
  

● transparent

● effizient

● effektiv

für Unternehmen und Berater

Unternehmensberatung wird



  

Der Beratungscontroller unterstützt den 
Auftraggeber nach Bedarf in einzelnen oder 
allen sechs Phasen einer Unternehmens- 
beratung.

Der Auftraggeber konzentriert seine Ressourcen 
auf sein Kerngeschäft. 

Er wählt in den gewünschten Bereichen die 
Unterstützung durch das Beratungscontrolling.



  

die sechs Phasen des Beratungsprozesses:

1.  Bedarfsermittlung

2.  Projektdesign

3.  Beraterauswahl

4.  Prozeßbegleitung

5.  Projektabschluß

6.  Evaluation



  

das Leistungsmenü des Beratungscontrolling:

1.  Bedarfsermittlung

● Analyse der Ausgangssituation
● Was soll anders werden
● Zielbeschreibung



  

das Leistungsmenü des Beratungscontrolling:

2.  Projektdesign

● Wie soll das Ziel erreicht werden
● Beteiligte
● Zeitrahmen



  

● Kriterienkatalog
● Angebote einholen
● Angebote sichten und vervollständigen
● Entscheidungsvorlage erarbeiten

das Leistungsmenü des Beratungscontrolling:

3.  Beraterauswahl



  

● Kommunikation koordinieren
● Zwischentermine und -ergebnisse 
● Teilabrechnungen
● Projektteam unterstützen

das Leistungsmenü des Beratungscontrolling:

4.  Prozeßbegleitung



  

● Zielerreichung prüfen
● Dokumentation zusammenführen
● Abrechnungen prüfen
● ggf. Nacharbeiten abstimmen

das Leistungsmenü des Beratungscontrolling:

5.  Projektabschluß



  

● Vergleich Ziele - Ergebnisse
● Abweichungsanalyse
● Auswertung und 
● Zukunftsplanung 

das Leistungsmenü des Beratungscontrolling:

6.  Evaluation



  

Sie wählen aus dem Leistungsmenü des 
Beratungscontrolling:

●  Bedarfsermittlung

●  Projektdesign

●  Beraterauswahl

●  Prozeßbegleitung

●  Projektabschluß

●  Evaluation
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